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Mot du maire de Dupuy

La famille au coeur de I'activité familiale

C’est avec fierté que je me joins a I'équipe qui a travaillé a la conception, a la mise en place et a la révision de cette

politique pour vous présenter la mise a jour de la Politique familiale municipale. Ce document marque une étape importante
pour le développement de notre municipalité. Pour faire suite aux besoins et aux réalités connus de la population, nous avons
pu concevoir et apporter des améliorations a cette politique.

Avec cette politique familiale, la Municipalité de Dupuy contribue au mieux-étre des familles en tenant compte des diverses
réalités des familles modernes. Les jeunes familles, ainsi que nos ainés, qu'ils soient en bonne santé ou en perte d’autonomie,
y trouveront leur compte.
Nous continuerons a travailler sur un plan triennal soit :

1. Continuer notre programme d’aide a la nouvelle construction;
Poursuivre I'amélioration du service de distribution de I'eau potable;
Améliorer notre réseau routier;
Maintenir la rencontre familiale annuelle;
Développer notre CLSC;

Se doter d’un jardin communautaire ;
Continuer a se préoccuper de la situation de la garderie existante ;

Souligner l'arrivée des nouveaux arrivants en les invitant & un brunch. *
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En travaillant avec ce plan triennal 2012-2014, nous croyons qu'avec tous les services mis a jour et en suivant I'évolution des années, la
Municipalité de Dupuy sera un lieu ou les familles qui viendront s’établir réaliseront a quel point elles seront fieres d'y élever leurs enfants dans
un milieu sain et dynamique.

Je suis persuadé que cette politique familiale se reflétera par une qualité de vie accrue pour les familles et le bien-étre des résidants de notre
municipalité.

En terminant, je tiens a souligner le travail remarquable du comité sous la responsabilité des conseilleres mesdames Murielle Rossignol Godin et Héléne
Laliberté.

Mare-#ndré Cote
Maire de Dupuy




Mot de la responsable du Comite de la Politique familiale de Dupuy v,

o2
Bonjour a tous les citoyens et citoyennes ainsi qu'aux familles résidant & Dupuy. / AN 7
Au printemps 2006, le conseil municipal m'a mandatée pour former un comité de bénévoles afin de mettre en place une politique
qui serait a la hauteur des attentes des citoyens et citoyennes en répondant aux besoins exprimés par les familles de Dupuy. \ '

La premiére politique se terminant en 2011, un nouveau comité a été formé en novembre dernier. Dés le mois suivant, c'est avec
enthousiasme et détermination que ces bénévoles ont débuté le travail pour mettre a jour le portrait des familles de Dupuy, identifier

les nouveaux besoins et les axes d'intervention a développer et, finalement, définir les champs d’action sur lesquels la municipalité, /
les comités locaux et les résidants pourront intervenir pour s’assurer d’'une meilleure qualité de vie. Notre Politique familiale municipale

est désormais renouvelée jusqu’en 2014 et elle continuera d’encourager la réalisation de projets qui permettront d’améliorer le bien-étre

des citoyens et des familles de Dupuy.

C'est avec une grande fierté que les membres de notre comité vous présentent aujourd’hui le résultat de leur travail. Grace a leur dévouement, a leur
savoir-faire ainsi qu'a leur dynamisme, ils ont renouvelé la politique familiale tout en la conservant aussi vivante et représentative des besoins de notre
population.

Le but premier du Conseil municipal et du Comité de renouvellement de la Politique familiale municipale est de mettre la famille au coeur de toutes les
décisions et actions de la municipalité. Je peux vous assurer que je continuerai a effectuer un suivi rigoureux pour rencontrer les objectifs fixés par la
nouvelle politique.

MERCI a tous les membres du comité pour leur implication fort appréciée et leur travail exceptionnel. MERCI également a tous les organismes, les

intervenantes et intervenants ainsi qu'a toutes les personnes qui ont participé, de pres ou de loin, a la réalisation du renouvellement de la politique
familiale.

Murielle Rossignol Godin ﬁ x
Conseillére municipale *
Responsable du Comité de la Politique familiale de Dupuy



Définition de la famille

Dés les premieres étapes de la mise en place de la Politique familiale municipale, le comité a eu a se pencher sur une définition commune de la
famille. Les discussions ont été nombreuses et les participants reconnaissent que la notion de famille a beaucoup changé depuis quelques années.
Avec beaucoup d’humour, quelqu’un note qu'autrefois les parents avaient beaucoup d’enfants et que maintenant les enfants ont beaucoup de
parents! Le comité a également le souci d'inclure tous les types de famille, y compris les personnes seules. Pour répondre a leurs préoccupations,
le comité a donc convenu de la définition suivante :

« La famille est la cellule de base de notre communauté qui assure, au cours d’une vie, le soutien réciproque des membres qui la composent,
unis par des liens variés et multiples, profonds et significatifs. Elle est le premier lieu d’apprentissage, de socialisation et d'épanouissement
des individus qui y trouvent un cadre naturel de partage et un milieu de vie propice a la transmission des valeurs et du patrimoine. La famille
apporte une contribution indispensable a la société et doit pouvoir compter sur celle-ci en retour ».




Portrait general des familles de Dupuy Le v

=
Selon le recensement de 2006, la municipalité de Dupuy comptait un peu plus de 950 personnes, ce qui représentait 300 familles. £ .
De ce nombre, 240 familles étaient biparentales et 55 étaient monoparentales, dont 25 ou le parent était de sexe féminin. Le nombre
d’enfants par famille, en 2001, se chiffrait a 1,6. Les données sur les groupes d’age composant la population de Dupuy en 2010 proviennent ‘ \
de l'institut de la statistique du Québec. On y dénombre 1015 habitants répartis selon ce que démontre le tableau de la page suivante. \
Toujours selon le recensement de 2006, on observait, a travers les groupes d'age, une légere augmentation du nombre de personnes \
en comparaison avec les données de 2001, dans les groupes des 0-4 ans et des 45 ans et plus. En ce qui a trait aux autres groupes d’age,
on constatait le phénoméne inverse. En 2010, on remarque que I'augmentation du nombre de personnes poursuit sensiblement la méme /
tendance qu'en 2006.

La proportion de la population &gée de 15 ans et plus se situait a 81,7 %, soit 780 personnes. Pour ce qui est de 'activité de cette population, on retrouvait 460
individus dans la catégorie population active, dont 435 étaient des personnes occupées et 25 étaient chomeurs-euses. Puis 315 personnes se retrouvaient
dans la catégorie inactifs-ives.

En termes de scolarisation de la population de 15 ans et plus sans dipléme d'études secondaires, la proportion se situait a 40,38 % (315/780) tandis que la
proportion de la population avec dipldme universitaire était de 2,56 % (20/780).

On pouvait aussi observer, au niveau de la mobilité de la population, que cette demiere semblait assez stable. En effet, des 955 habitants et habitantes, 835
résidaient a la méme adresse 1 an auparavant et 705 d’entre eux habitaient la méme adresse 5 ans auparavant.

Dans notre municipalité, nous retrouvons une mobilisation de la population dans diverses organisations et clubs sociaux.
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Buts et objectifs

La localité de Dupuy souhaitait renouveler sa politique familiale dans le but de :
+ Valoriser la famille en lui redonnant sa place dans la société et en respectant son autonomie ;

+ Mobiliser, conscientiser les élus, les organismes, les entreprises et les citoyens d’'une méme communauté a travailler
ensemble pour discerner les attentes et les besoins des familles, pour élaborer un plan d’action, pour innover et pour
poser ensemble des actions concrétes axées vers le bien-étre de tous les citoyens d’'une communauté ;

+ Reconnaitre que la municipalité doit assurer un leadership et une intégration de la dimension familiale dans f
la planification de ses activités.




Cette politique familiale a toujours comme objectifs de :

* Reconnaitre I'importance de la famille dans la communauté de Dupuy et étre attentive a ses besoins;

+ Créer un milieu de vie qui soit favorable au développement et au soutien des familles et qui améliore leur vie au quotidien ;
+ Mettre en place des moyens favorisant la rétention et 'installation de nouvelles familles a Dupuy ;

« Susciter et développer, chez les familles, un sentiment d’appartenance, de fierté et de sécurité.

Champs d'intervention

1. Culture, loisirs et sports

2. Santé et Services sociaux

3. Transport

4, Sécurité

5. Environnement et urbanisme




Axes de développement et plan d’action

Axe 1 : Culture, loisirs et sports

Les services et infrastructures de culture, de loisirs et de sports sont actuellement bien vivants et développés au sein de la localité. De plus, la gamme de services
tente de rejoindre 'ensemble de la population, un effort est fait pour maintenir et mettre en place des activités tant pour les jeunes que pour les personnes plus &gées.

\

Objectif 1.1 : Maintenir, améliorer et développer les infrastructures offertes aux familles

Actions et activités

Responsables

Partenaires potentiels

Echéanciers

2012

2013 2014

Envisager la jonction entre le sentier pédestre existant et le sentier
des Bombardiers afin de diversifier le parcours des marcheurs en
période estivale

* Raccordement du sentier pédestre (prendre entente avec le
propriétaire des terrains)

+ Amélioration et entretien du sentier des Bombardiers (nivelage)

Municipalité

Gouvernement

Envisager le prolongement du sentier pédestre dans la portion sud
de la localité (le long du ruisseau a « Jolette »)

+ Prendre entente avec les propriétaires des terrains

+ Dégager et niveler une surface de circulation

Municipalité

Améliorer l'offre de service du sentier pédestre afin d’assurer la
quiétude et le confort des utilisateurs
« Evaluer les moyens disponibles afin de mettre en place un
dispositif (ultra-son ou autre) qui pourrait assurer la sécurité des
utilisateurs (ours et autres)

Municipalité

Structurer un espace extérieur pour les activités d’hiver telles que
la glissade

Municipalité

Organismes
communautaires




Objectif 1.2 : Maintenir, améliorer et développer les programmes d'activités offerts aux familles

Actions et activités

Responsables

Partenaires potentiels

Echéanciers

2012

2013

2014

Favoriser le maintien et améliorer les activités
intergénérationnelles déja en place

) . . . Organismes Municipalité
Exemples : Journée de la Famille et du Citoyen, Féte des 9 . palle | (] ]
. o o communautaires Centre Récréatif
Nouveaux arrivants, Carnaval, cuisine intergénérationnelle,
cours d'informatique, etc.
. ) s e e Bibliothéque municipale
Promouvoir les diverses activités offertes dans la municipalité Municipalité Griqbouilleur P l .
Offrir un soutien technique aux organismes promoteurs de . T
o . . , ) Organismes Municipalité
nouvelles activités offertes aux familles et profiter de 'occasion . s - . .
B : communautaires Bibliothéque municipale
pour y remettre de I'information
. . o Organismes T
Collaborer a mettre en place une activité hebdomadaire animée 9 X Municipalité - '
communautaires ou L . * Aévaluer | A évaluer
pour les 4-7 ans scolaires Bibliotheque municipale

Maintenir I'accés gratuit aux services de la bibliothéque pour une
période d’'un an aux nouveaux arrivants et faire la promotion des
divers programmes disponibles

Exemples : Accés gratuit aux enfants de 0 a 18 ans; prét de
raquettes et autres

Bibliothéque municipale

Municipalité




Objectif 1.2 : Maintenir, améliorer et développer les programmes d'activités offerts aux familles

. ) . . . Organismes
Soutenir et encourager les actions visant & promouvoir la : T
- ; communautaires Municipalité
persévérance scolaire .
ou scolaires
Maintenir les périodes gratuites de patinage libre et de hockey Organismes Municipalité
libre communautaires Centre Récréatif
Encourager et soutenir techniquement les organismes locaux Organismes
lors de I'organisation et de la coordination d’activités pendant la communautaires Municipalité
semaine de relache scolaire ou scolaires

Objectif 1.3 : Etre & I'écoute des adolescents et des jeunes adultes

Actions et activités

Responsables

Partenaires potentiels

Echéanciers

2012 2013 2014

Organiser un minimum de deux activités ciblées pour les
adolescents, intégrant leurs centres d’intéréts Organismes OBNL * A évaluer
Exemples : Soirée avec concours de jeux interactifs - Guitar hero, communautaires Municipalité
compétitions sportives, etc.
Prolonger les périodes de hockey libre sur semaine afin de o

. Centre récréatif
permettre aux adolescents de pratiquer leur sport au retour de Municioalité * * %*
I'école et en début de soirée (aprés 16 h 30, au retour des autobus) P

*
__________________ *
_____________ .
~~~~~~ *




Axe 2 : Santé et Services sociaux

Plusieurs actions sont déja menées localement en ce qui a trait & la santé. En effet, un Comité Santé, formé depuis déja un bon moment, est plus actif que jamais.
On peut aussi compter sur un point de service et un centre de jour du CLSC ainsi que sur la présence fréquente de professionnels de la santé.

Objectif 2.1 : Favoriser le maintien de l'offre de service en santé et encourager le développement de nouveaux services en matiére de santé et de
services sociaux communautaires

Echéanciers
2012 2013 2014

Favoriser le maintien des services locaux du CLSC, par le biais CSSSAB . .

de son établissement Municipalité

Supporter tout organisme faisant la promotion d’activités touchant la I -

santé Municipalité Bibliothéque municipale . .
Gribouilleur

Exemples : Centre de jour, Comité Santé, Québec en forme, Vie active

Actions et activités Responsables Partenaires potentiels

Maintenir et consolider les services ou activités favorisant une
bonne forme physique Organismes Municipalité
Exemples : Club de marche, Studio de mise en forme, aérobie, communautaires Organismes
hockey féminin

Supporter les nouvelles initiatives visant a encourager la T Organismes
X . . . Municipalité -
pratique de saines habitudes de vie Promoteurs privés

Promouvoir les programmes de soutien aux familles, dans le
respect de I'environnement (couches lavables)

Municipalité Promoteurs privés




Axe 3 : Transport

actuellement disponibles.

L'offre de service sur le territoire semble satisfaire la population de Dupuy car peu de besoins sont exprimés. Des transports collectifs sont |

q

J [

Objectif 3.1 : Promouvoir les moyens et mesures de remplacement pour faciliter les déplacements sur le territoire

Echéanciers

Actions et activités Responsables Partenaires potentiels

2012

2013

2014

Promouvoir et supporter tout service de covoiturage et de transport
adapté

Exemples: Transport Coup de pouce, Groupe Action Bénévole,
Transport adapté

Municipalité Organismes et Services

~ -



Axe 4 : Sécurité

Plusieurs activités ou pistes d'action sont étudiées, élaborées ou menées dans le moment en ce qui a trait a la sécurité des citoyens de Dupuy. Par ailleurs,
la réalisation de celles-ci est souvent freinée ou limitée & cause des normes qui régissent ces types d'activités ou de travaux. Ce champ d'intervention occupe
une place importante pour I'organisation municipale et les comités locaux.

Objectif 4.1 : Améliorer la sécurité des familles et de leur milieu de vie

Actions et activités

Responsables

Partenaires potentiels

Echéanciers

. . . . . s Gribouilleur
Diffuser la réglementation de la circulation en VTT Municipalité Sireté du Québec
Sensibiliser les propriétaires et les contractuels en déneigement s Citoyens, Contractuels,

- . o : . . Municipalité oo
afin d’accroitre la visibilité au coin des artéres principales Gribouilleur
Améliorer 'état et 'entretien des trottoirs e Gouvernements

! Municipalité . o
(avec I'asphaltage des rues) provincial et fédéral
Permettre aux jeunes de I'école de visiter la caserne des pompiers L Pompiers
. : — : ) Municipalité . I
afin de favoriser la prévention des incendies Ecole primaire
Sireté du Québec
Sensibiliser les jeunes au respect du bien collectif et a la sécurité e Pompler§, Ecole primaire
o Municipalité Equipe du CLSC
dans la localité s
Comité jeunesse en
milieu rural
Promouvoir la surveillance de quartier Municipalité Gribouilleur, Citoyens,

Sareté du Québec

70
']
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Axe 5 : Environnement et urbanisme

Le travail des divers comités en place a une incidence positive sur une grande partie de la population qui, fiére, participe a 'embellissement de la
municipalité. Les gens ont aussi une plus grande conscience environnementale. Un Comité consultatif en urbanisme a été mandaté par le Conseil

municipal pour donner des avis sur les demandes qui lui sont soumises en matiére d’urbanisme et d'aménagement du territoire.

/N
Objectif 5.1 : Assurer le maintien et le développement d'infrastructures et équipements de services publics en fonction de 'amélioration de la qualité
de vie des familles

. s . . Echéanciers
Actions et activités Responsables Partenaires potentiels
2012 2013 2014

Rédiger et diffuser une chronique mensuelle sur les réglements i Comité consultatif

ger ¢ q 9 Municipalité . l.
en urbanisme en urbanisme
Poursuivre les démarches d’entente pour I'entretien du parc Municipalité *
municipal et scolaire Commission scolaire

) ) ) o Comité
Réaliser et entretenir un aménagement paysager devant I'église Municipalité , :

9 paysag g P d’embellissement ..




Objectif 5.1 : Assurer le maintien et le développement d'infrastructures et équipements de services publics en fonction de 'amélioration de la qualité
de vie des familles

Echéanciers

Actions et activités Responsables Partenaires potentiels
202 | 2013 | 2014
Entretenir les rues et les rangs
o Gouvernements
p - Municipalité . -
+ Elaborer un projet d’asphaltage et/ou de macadam dans les provincial et fedéral * *

rues et les rangs

- o i Gribouilleur
Sensibiliser la population a faire du compostage Municipalité Citoyens l . m

Parfaire le réseau des voies cyclables et piétonnes Municipalité . . m

Développer de nouveaux secteurs résidentiels Municipalité Promoteurs * * *

Valider I'intérét de la population & aménager un jardin
communautaire

Organismes *

. Aévaluer | A évaluer
communautaires

Municipalité
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Afin d’assurer le suivi du plan d’action de la politique familiale locale, le comité prévoit la tenue de deux rencontres par année. Y .
Lors de ces rencontres, le plan d’action sera mis a jour et bonifié. |
De plus, les deux responsables du Comité de la Politique familiale verront a entretenir un lien constant entre le comité et ‘ )
I'organisation municipale afin de s’assurer que les actions prévues au plan soient conformes aux orientations municipales. \ \
Enfin, occasionnellement, des articles seront publiés dans le Gribouilleur afin de tenir la population locale au courant des actions
du comité et de I'avancement du plan d’action. /
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Réalisation graphique 2008 : Joanie Fournier

Réalisation graphique 2012 : Impression Plus La Sarre

Dessins réalisés en 2008: Renaude Chrétien, 7 ans (gagnante du concours de dessins — petits)
Chloé Huot, 10 ans (gagnante du concours de dessins — grands)
Albert Gagnon, 8 ans (gagnant du concours de dessins — participation)
David Dessureault, 7 ans
Laurence Ayotte Mayrand, 8 ans
Meggie Poitras, 9 ans
Sarah-Michelle Corbeil, 7 ans
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